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Schulort Lüdenscheid

im Seminarzentrum (Haus 7) 
auf dem Gelände des 
Klinikums Lüdenscheid

Kontakt

Märkische Seniorenzentren GmbH
Fachseminar für Altenpflege

Paulmannshöher Straße 14
58515 Lüdenscheid
Tel.:  02351 46-3589
Fax:  02351 46-2846

E-Mail:  Elke.Schumann@maerkische-kliniken.de

Leitung: Sylvio Wienbeck
E-Mail: sylvio.wienbeck@senioren-mk.de

Schulort Iserlohn

Kontakt

Märkische Seniorenzentren GmbH
Fachseminar für Altenpflege

Erich-Nörrenberg-Str. 5
58636 Iserlohn
Tel.: 02371 78-84673
Fax: 02371 78-91405

E-Mail:  Manuela.Stindt@marienhospital-letmathe.de

Leitung: Sylvio Wienbeck
E-Mail: sylvio.wienbeck@senioren-mk.de

Weitere Informationen sowie weitere Ausbildungsangebote 
finden Sie im Internet:

www.maerkische-kliniken.de/Seniorenzentren/
Fachseminare/Startseite.htm

Stand: 02.15

��������������������������

B 232

A46

���������

�����������
���

��������������������� �������������

���
���

���
���

���

��
��
��

��
��

�����������

�������������

�����������

����������
��

����
�
�����

�����������

���������

Ausbildung

Altenpflege
- in Vollzeit -

Fachseminar für Altenpflege

Märkische 
Seniorenzentren GmbH



Wir bieten

eine Ausbildung oder Umschulung 
zum/zur staatlich anerkannten

Altenpfleger/in
Die Ausbildung dauert drei Jahre, basiert auf dem Bundes- 
gesetz vom 25.08.2003 und der Ausbildungs- und Prüfungs-
verordnung vom 26. November 2002 und umfasst insgesamt 
4.600 Ausbildungsstunden.

Ausbildungsbeginn ist der 1. April (Schulort Iserlohn),
1. Oktober (Schulort Iserlohn und Lüdenscheid) 
und ggf. im August eines Jahres.

Zu jedem Ausbildungsbeginn nehmen wir 
25 Auszubildende auf.

Theorie

2.200 Stunden unterteilt in folgenden Lernfeldern:
 • Aufgaben und Konzepte in der Altenpflege
 • Unterstützung alter Menschen bei der Lebensgestaltung
 • Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen  
  altenpflegerischer Arbeit
 • Altenpflege als Beruf

Praxis

mind. 2.500 Stunden in folgenden Bereichen:
 • Stationäre Einrichtungen der Altenhilfe
 • Ambulante Pflegeeinrichtungen

Trägerunabhängige Einsätze:
 • Psychiatrie mit Schwerpunkt Gerontopsychiatrie
 • Allgemeinkrankenhaus mit Schwerpunkt Geriatrie
 • Einrichtungen der offenen Altenhilfe

Theorie und Praxis erfolgen blockweise im Wechsel. 

Unsere Ausbildung

Die theoretische Ausbildung findet in unseren Fachsemina-
ren in Iserlohn und Lüdenscheid statt. Mit über 400 Ausbil- 
dungsplätzen gehören unsere Fachseminare zu den größten  
im Land Nordrhein-Westfalen. Unserem hohen Qualitätsan-
spruch folgend sind wir seit 2006 nach DIN EN ISO 9001 
zertifiziert. Unsere Erfolgsquote teilt sich wie folgt:

 • erfolgreicher Abschluss der Ausbildung = 97 %
 • Vermittlung in den Beruf = 100 %

Die praktische Ausbildung absolvieren Sie bei Ihrem Ausbil-
dungsträger, einer mit uns kooperierenden Einrichtung. Vom 
Ausbildungsträger erhalten Sie eine Ausbildungsvergütung. 
Eine Förderung durch die Agentur für Arbeit/Jobcenter ist  
nach SGB II möglich. In diesem Fall wird das dritte Ausbil-
dungsjahr vom Land NRW gefördert.

Voraussetzung für die Zulassung zur Ausbildung:
 • die gesundheitliche Eignung 
  gemäß § 6 Bundesaltenpflegegesetz
 • Hauptschulabschluss Typ 10 A NRW oder eine   
  gleichwertig anerkannte Schulbildung
 • der Nachweis der persönlichen Eignung.
  Hier werden besonders erwartet:
  - psychische und physische Gesundheit
  - Teamfähigkeit als Ausdruck der sozialen Reife
  - kommunikative Kompetenz
  - verantwortliches Denken, Kreativität und Flexibilität
  - Kenntnisse über die Belastungen des Pflegeberufes

Bewerbung

Notwendige Nachweise (Bewerbungsunterlagen):
• Bewerbungsschreiben
• tabellarischer Lebenslauf
• aktuelles Lichtbild
• Schulabschlusszeugnis (beglaubigte Kopie)
• Nachweis der Berufsausbildung oder    
 weitere schulische Vorbildung
• Zeugnis des letzten Arbeitgebers/Praktikums   

Bei Vertragsabschluss werden folgende ergänzende 
Unterlagen benötigt:
• Personalausweis (beglaubigte Kopie)
• aktuelles Führungszeugnis
• Nachweis der gesundheitlichen Eignung (Hausarzt)

Iserlohn Lüdenscheid


