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Sie haben noch Fragen?

Wir helfen Ihnen schnell und kompetent weiter.
Kostenfreie Servicenummer:

@ 0800 8888 050

Weitere Angebote auf www.tuev-nord-bildung.de

Besuchen Sie uns auch auf Facebook,
Instagram #tuevnord_bildung und XING.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die Geschlechtsangabe. Samtliche
Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fur alle Varianten der Geschlechtsentwicklung.

Jetzt. Besser. Wissen.
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+ Gesundheit & Pflege

() Kaufmannische Berufe

K Metall- & E-Technik

e Sprache, IT, Handwerk, Schutz & Sicherheit u.v.m. ...

TUV NORD Bildung ist seit 1990 Partner von Unternehmen,
Privatkunden und &ffentlichen Auftraggebern. Im Mittelpunkt der
Zusammenarbeit stehen die Sicherung des Fachkraftenachwuchses
durch Berufsqualifizierung und -ausbildung sowie die zukunfts-
orientierte Kompetenzentwicklung von Fach- und Flhrungskraften.

Unsere Kompetenzen

B Umschulungen B Unterstltzung bei Suche

B Qualifizierungen nach Auszubildenden

B Teilqualifikationen (,Azubi-Matching")

B Berufsvorbereitung B Angebote fir Menschen

B PrUfungsvorbereitung mit Migrationshintergrund

B Modulare Verbundausbildung ™ Events und Jobmessen

B Seminare und (z. B. Job-Speed-Datings)
Aufstiegsfortbildungen B Mitarbeiter-Recruiting

B Inhouse-Angebote B Und vieles mehr ...

TUV NORD Bildung gGmbH

Hauptverwaltung/Rechnungsadresse
Am Technologiepark 28
45307 Essen

zugelassener Triger

info-bildung@tuev-nord.de nach AZAY
www.tuev-nord-bildung.de

Qualititsmanagement
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Jetzt. Besser. Wissen. 0

Stationédre/r und ambulante/r Pflege-
assistent/in inkl. Betreuungskraft und
Behandlungspflege LG1/LG2

Pflegebedurftige Menschen kompetent
aktivieren und betreuen

TuV NORD

TOV® Bildung



Uberblick

@ Ihr Nutzen

Uber vier Millionen Menschen sind in Deutschland pfle-
gebedurftig — die Zahl derjenigen, die aufgrund ihrer ge-
sundheitlichen Einschrankungen Hilfe bendtigen, steigt
weiter. Das stellt Pflegedienste, -heime oder Kranken-
hauser vor die Herausforderung, den BedUrfnissen der
zu pflegenden Menschen gerecht zu werden. Hier sind
weitere Fachkrafte gefragt, die dazu beitragen, die
Betreuungs- und Pflegequalitat zu steigern. Die statio-
naren Betreuungsassistenten und -assistentinnen
betreuen und begleiten Bewohner:innen und stehen
Angehorigen als Ansprechpartner zur Verfligung. Zu
ihren Aufgaben gehdren z.B. der Empfang und die
Aktivierung der Bewohner oder die Verteilung der
Mahizeiten. Die Pflegeassistenten und -assistentinnen
arbeiten im Pflegeteam und tUbernehmen zum Teill
Pflegetétigkeiten in Eigenverantwortung. Sie sind u. a.
fUr das Umlagern, Kontrolle der Vitalzeichen, Korper-
pflege, allgemeine prophylaktische Téatigkeiten und
Richten der Betten zustandig. Die Qualifizierung ist in
drei Schwerpunktthemen unterteilt: Betreuungskraft
(Basis- und Aufbaumodul), Behandlungspflege LG1
und LG2 sowie Pflegeassistenz. Ein Bewerbungstrai-
ning sowie ein Praktikum ergénzen die schulischen In-
halte sinnvoll. Neben der Teilnahmebescheinigung von
TUV NORD Bildung erhalten die Teilnehmenden ein
Nachweisdokument ,Behandlungspflege LG1 und
LG2“ sowie eine Erste-Hilfe-Bescheinigung.

Uberblick
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Inhalte

Vermittlung von Kenntnissen u.a. in folgenden
Fachbereichen:

Basis- und Aufbaumodul zur Betreuungskraft, z.B.

B Grundkenntnisse Uber Demenzerkrankungen,
psychische Erkrankungen, geistige Behinderungen
sowie somatische Erkrankungen

Fachtheoretie- und Praxisanleitungen in der Behand-
lungspflege LG1 und LG2, z.B.

B Medikamentengabe/Medikamententberwachung
B Grundkenntnisse der Pflege und

Pflege dokumentation

HygienemaBnahmen und Eigenschutz in der Pflege
Blutzucker- und Blutdruckmessung

Injektionen subcutan

rechtliche Grundlagen

Kenntnisvermittlung zum/zur Pflegeassistent/in
zzgl. Bewerbungstraining

B Praktikum

Teilnehmerkreis

Die Schulung richtet sich an Personen, die Interesse
und Freude am Umgang mit Pflegebedurftigen haben.
Zudem richtet sich die MaBnahme an Pflegehelfer:in-
nen der verschiedenen Professionen oder auch Pflege-
und Betreuungsassistent:innen zuzUtglich einer zwei-
jahrigen Volizeitzeittatigkeit in der Pflege, die
behandlungspflegerische Tatigkeiten in den Leistungs-
gruppen 1 und 2 durchfihren sollen oder mdchten.
Ebenso sind bereits qualifizierte Personen angespro-
chen, die die Teilnahme als Auffrischung ihres schon
vorhandenen Wissens und Kénnens sehen.

FUr diese Tatigkeit sind Interessierte angesprochen, die
zuverlassig, sozialkompetent, kommunikativ und posi-
tiv gegenUber den pflegebedUrftigen oder dementen
Menschen auftreten.

Weitere Infos

@ Voraussetzungen

Mindestalter 18 Jahre
FUhrungszeugnis ohne Eintrag
Beratungsgesprach
Arbeitsmedizinische Eignung

Abschluss

B Teilnahmebescheinigung TUV NORD Bildung
Nachweisdokument Behandlungspflege LG1
und LG2

B Erste-Hilfe-Bescheinigung

Dauer

©@ O

B 728 Unterrichtseinheiten zuzlglich 574 Std.
Praktikum

Termine

Die aktuellen Starttermine finden Sie auf unserer
Website www.tuev-nord-bildung.de

Férdermoglichkeiten

©

Nutzen Sie die Fordermdglichkeiten der 6ffentlichen
Hand, wie zum Beispiel den Bildungsgutschein. Wir
beraten Sie gerne.



