Rusbildunsginhalte

Berufsiibergreifender Lernbereich

& Deutsch/Kommunikation

@ Fremdsprache/Kommunikation
= Politik

™ Religion

Berufshezogener Lernbereich

Theorie und schulische Praxis mit den Fichern:

@ Theoretische Grundlagen und Pflegeplanung im
altenpflegerischen Handeln

@ Personen- und situationsbezogene Pflege
alter Menschen

“ Mitwirkung bei medizinischer Diagnostik und Therapie
@ Anleiten, Beraten und Kommunizieren
& Unterstiitzung alter Menschen bei der Lebensgestaltung

* Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen
altenpflegerischer Arbeit

m Altenpflege als Beruf
@ Optionale Lernangebote

Bewerbungsinhalte

@ Anschreiben

= Llckenloser Lebenslauf mit Lichtbild

@ Beglaubigte Kopien der Abschlusszeugnisse

@ Ggf. entsprechende Nachweise einer Berufsaushildung
@ Erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis

@ Nachweis Uber die gesundheitliche Eignung

= Impfschutz gegen berufstypische Infektionen

STAND. JANUAR 2015

Anmeldung

Grone

GESUNDHEIT + PFLEGE

Christiane Stalze + Andrea Gérner
Fon 05472 9795311 - badessen@grone.de

Hier finden Sie uns

Grone Berufsfachschule fiir Altenpflege
~staatlich genehmigte Ersatzschule -
Kirchplatz 9

49152 Bad Essen
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Das Berufshild Altenpflege

Altenpflege hat viel zu bieten. Und: Altenpflege gewinnt

- nicht zuletzt mit Blick auf die demografische Entwicklung -
immer mehr an Bedeutung. Die Verbesserung der Personal-
situation insbesondere in der stationdren Altenpflege ist deshalb
ein zentrales sozialpolitisches Thema, das uns in den kommen-
den Jahren vor groBe Herausforderungen stellen wird. Eine
umfassende und kompetente Betreuung und Pflege alter
Menschen sowie ein weitgehend selbstbestimmtes Leben

in Wiirde bis ins hohe Alter miissen wichtige Anliegen sein.
Um diese Ziele zu erreichen, richtet sich unser Augenmerk
besonders auf die Altenpflegerinnen und Altenpfleger. Man
braucht gut ausgebildete Fachkrafte, die sich — gemeinsam mit
den Hilfskréften und nicht zuletzt den ehrenamtlich Tatigen —
dieser anspruchsvollen Aufgabe stellen und die hierbei mit
einer breiten Akzeptanz in der Gesellschaft rechnen kénnen.
Altenpflege ist ein Beruf fir Frauen und Méanner, die nicht nur
einen , Job" suchen, sondern einen erftillenden Beruf mit lang-

fristigen Perspektiven, einen Beruf, bei dem die Menschen im
Mittelpunkt stehen.

Altenpfleger/-innen arbeiten selbststandig und eigenverant-
wortlich in der Betreuung und Pflege alter Menschen in allen
Bereichen der Altenpflege.
Zu den Aufgaben gehdren zum Beispiel:
' Hilfe bei der Kérperpflege
~ Hilfe bei der Nahrungsaufnahme

Ausfithrung arztlicher Verordnungen wie Verbandwechsel,

Verabreichen von Medikamenten, Anleitung bei Bewegungs-
und Atemiibungen

Neben diesen medizinisch-pflegerischen Aufgaben betreuen
und beraten Sie &ltere Menschen in ihren personlichen und
sozialen Angelegenheiten. Sie begleiten sie bei Behérdengéngen
und Arztbesuchen, organisieren Feiern und Ausfliige.

Einsatzorte

Altenpfleger/-innen sind in Alten- und Pflegeheimen,
Krankenhdusern, Tagespflegeheimen, Altenbegegnungsstitten,
Seniorenwohnanlagen und ambulanten Pflegediensten tatig.

Ausbildungsdauer/-organisation

Die Ausbildung dauert drei Jahre und erfolgt in Vollzeitform.
Eine Umschulung kann durch die Agentur fir Arbeit oder das
Jobcenter finanziell geférdert werden.

Theorie 2.400 Stunden
montags und dienstags bzw. mittwochs
und donnerstags, zusatzlich Blockwochen
Praxis 2.500 Stunden

Die praktische Ausbildung findet neben
dem theoretischen Unterricht in geeigneten
Einrichtungen der Altenpflege und- hilfe statt,

Mit den Einrichtungen ist ein Ausbildungs-
vertrag abzuschlieBen.

Ausbildungs- September jeden Jahres

beginn

Altenpfleg

Ausbildungsabschluss

@ Die Ausbildung schlieBt mit einer Prifung ab.

@ Mit dem erfolgreichen Besuch wird die Berechtigung
erwarben, die Berufshezeichnung ,,Staatlich anerkannte(r)
Altenpfleger(in)” zu flhren.

= Mit dem erfolgreichen Besuch wird der Erweiterte
Sekundarabschluss | erworben.

Zugangsvoraussetzungen

In die Berufsfachschule kann aufgenommen werden, wer

@ den Sekundarabschluss | — Realschulabschluss oder einen
gleichwertigen Bildungsstand besitzt
oder

i Uber eine andere abgeschlossene zehnjahrige Schulbildung,
die den Hauptschulabschluss erweitert, verfiigt
oder

i die Berufsausbildung zur Krankenpflegehelferin oder zum
Krankenpflegehelfer erfolgreich abgeschlossen hat.

Die Anerkennung anderer gleichwertiger Bildungsabschliisse
ist bei der Schule zu beantragen.

Direkt in Klasse 2 kann aufgenommen werden, wer

@ die Berufsfachschule — Pflegeassistenz — erfolgreich
abgeschlossen hat,
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