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Der Nutzen fir Sie

Als Betreuungsassistent/in nach § 53 ¢ SGB Xl sind Sie in der Lage,

in Senioren- und Pflegeeinrichtungen tatig zu sein.

Die Begleitung und Betreuung verschiedener Heimbewohner mit
vielfaltigen Krankheitsbildern und Einschrankungen ist eine sehr
verantwortungsvolle Aufgabe.

Im Verlauf des Lebens kommt es zu einer Verringerung

der geistigen und korperlichen Leistungsfahigkeit. In der
Lehrgangsgruppe erarbeiten Sie gemeinsam mit den Dozenten
Strategien und Handlungsmethoden, wie Sie die Patienten auf

alternativen Wegen wirdevoll begleiten und diesen helfen kénnen.

Teilnehmer

» Diese Weiterbildung richtet sich an alle Menschen, die als
Untersttzungskrafte in der Pflege arbeiten mochten.

» keine gesonderten Zugangsvoraussetzungen erforderlich

» eine Forderung durch Bildungsgutschein ist méglich

Abschluss
Zertifikat des Semper-Instituts der Semper Fachschulen gGmbH

Fachliche Inhalte

» gesetzliche Grundlagen fur Betreuungsfachkrafte

» aktuelle Trends zu verschiedenen Krankheitsbildern/
Erkrankungen des Alters

» Erndhrung im Alter

» Kombination: Spielen, Wahrnehmen und Gedachtnistraining
» herausforderndes Verhalten: Fallbeispiele und Strategien
fur die Interaktion
» Ruhe lassen: minimalistische Beschaftigungsmaoglichkeiten
fir Menschen mit Demenz und ihre Betreuer
» tagesstrukturierende Angebote/Musik und Humor in der Pflege
» Spielpadagogik
» Kommunikation und Umgangsformen mit den verschiedenen
Bewohnern
» Anregungen zur Tagesgestaltung von immobilen Bewohnern

Dauer
» 240 Stunden, incl. 80 Stunden Praktikum
» Montag bis Freitag: 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr

Schulungsort/Trager /\

Semper Fachschulen gGmbH . .
SemperstraBe 2 ||=!II RegLse:EE'fﬁgH ne

01069 Dresden Pflegender

Wir sind ein privater Bildungsdienstleister, der ein breites
Spektrum an allgemein bildender und spezifischer schulischer
sowie beruflicher Bildung/Ausbildung anbietet. Im Bereich
der Fort- und Weiterbildung sind wir mit Umschulungs- und
Qualifizierungsangeboten im [T-, kaufmannischen sowie im
Sozial- und Gesundheitsbereich aufgestellt.

An unseren verschiedenen Standorten engagieren wir uns
besonders im Sozial- und Gesundheitswesen. Viele unserer
Dozenten sind in diesen Bereichen tatig.

Sie verfligen somit Uber aktuelles Wissen und kennen die
Situationen vor Ort in den verschiedenen Einrichtungen der
Pflege. Im Umgang und der Betreuung mit den unterschiedlichen
Bewohnern sind sie erfahren und gelbt.

Profitieren Sie als Teilnehmer an dieser FortbildungsmaBnahme
in unserer Einrichtung von dem Wissen und den Erfahrungen
unserer Dozenten.

Kontakt

Claudia Bartzsch, Leiterin Fort- und Weiterbildung
Tel. 0351 319 81-56

info@semper-institut.de



