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Schulung nach 
§ 45a/b SGB XI
Nordrhein-Westfalen (AnFöVO)
Die Schulung für Ihre Erfüllung im Job, Ihre sichere Zukunft und Ihren 
Einsatz, das Leben vieler Menschen zu bereichern.

Bilden Sie sich weiter: Egal wann, egal wo. In Ihrem Tempo.

6× 41,50 € 
oder 

3× 83,00 €
Gesamtpreis: 249 €
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Alltagsbegleiter –  
Mehr als nur ein Beruf
In unserer immer älter werdenden Gesellschaft sind wir mit 
einer stetig wachsenden Zahl von Menschen konfrontiert, 
die auf die Fürsorge und Unterstützung ihrer Mitmenschen 
angewiesen sind. Jeden Tag steigt der Bedarf an helfenden 
Händen, die dazu beitragen, die Hürden des Lebens zu 
überwinden.

Diese wertvollen Helfer werden als Alltagsbegleiter bezeich-
net. Ob es darum geht, den Wocheneinkauf zu erledigen 
oder einfach nur zuzuhören – ein Alltagsbegleiter ist immer 
da, wenn er gebraucht wird. Doch es ist mehr als nur 
ein Beruf, es ist eine Herzensangelegenheit.

Sich für diesen Beruf zu entscheiden, 
bedeutet nicht nur, die körperliche 
Arbeit zu verrichten, sondern auch, 
emotionale Bindungen aufzubauen 
und echte Empathie zu zeigen. Es 
geht darum, die Sorgen anderer zu 
teilen und Momente der Freude 
und des Trostes zu schenken.

Diese Helden des Alltags spielen 
eine entscheidende Rolle im Ge-
füge unserer Gesellschaft, indem 
sie nicht nur unterstützen, sondern 
auch Liebe und Menschlichkeit in 
den Herausforderungen des All-
tags verankern.



gute Gründe,  
Alltagsbegleiter  
zu werden

circle-1 Erfüllung

Sie können anderen Menschen helfen, ihre 
Lebensqualität verbessern und ihnen ein 
Gefühl von Geborgenheit und Wertschätzung 
geben.

circle-2 Vielfältigkeit

Kein Tag ist wie der andere. Jeden Tag warten 
spannende Herausforderungen, neue Auf-
gaben und interessante Persönlichkeiten auf 
Sie.

circle-3 Menschen-Kontakt

Sie können persönliche Beziehungen auf-
bauen, ihre Geschichten kennenlernen und 
wertvolle Erfahrungen im Umgang mit Men-
schen sammeln.

circle-4 Wichtiger Beitrag

Indem Sie andere Menschen unterstützen, 
können Sie einen positiven Unterschied in 
ihrem Leben machen und die Welt ein Stück 
weit verbessern.

circle-5 Sichere Zukunft

In der Arbeitswelt der Pflege besteht eine 
hohe Nachfrage nach qualifizierten Fach-
kräften, die Ihnen langfristige und sichere 
Berufswege garantiert.

circle-6 Selbstständigkeit

Die Nachfrage nach Alltagsbegleitern in Nord-
rhein-Westfalen ist extrem hoch. Das eröffnet 
Ihnen die Möglichkeit, sich selbstständig zu 
machen und damit erfolgreich zu sein. Gleich-
zeitig sind Sie frei in all Ihren Entscheidungen.
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Mit OPA zum Helden des Alltags –  
Ganz flexibel. Wann, wo und  
wie es Ihnen passt.

Wer sind wir überhaupt?

Wir sind eine TÜV-Süd-zertifizierte Akademie und bieten 
flexible und staatlich geprüfte Online-Ausbildungen in ver-
schiedenen Bereichen der Erwachsenenbildung an und 
möchten den Bereich der Pflege dadurch auf ein neues 
Niveau heben!

Egal, wann & wo – Maximale Flexibilität

Unsere Schulung ermöglicht es Ihnen, sich flexibel und be-
quem von überall aus weiterzubilden. Mit praxisnahen In-
halten und einer interaktiven Lernumgebung lernen Sie 
alles rund um die Alltagsbegleitung kennen. Sie können Ihre 
Schulung in Ihrem eigenen Tempo absolvieren und sie somit 
optimal in Ihren Alltag integrieren.

Auf unserer digitalen Lernplattform stellen wir Ihnen ein 
ausführliches Skript, anschauliche Videos und Lernerfolgs-
kontrollen zur Verfügung. Die Videos sind dazu da, die ge-
lernten Inhalte zusammenzufassen.

Zusätzlich schicken wir das Skript in gedruckter Version 
kostenlos und bequem zu Ihnen nach Hause, damit Ihrem 
digitalen Lernerlebnis im Nichts nachsteht.

Gemeinsam sind wir stärker

Unser erfahrenes Team aus Fachleuten steht Ihnen während 
der gesamten Ausbildung zur Seite. Sie erhalten individuel-
le Unterstützung und Feedback, um das Beste aus Ihrer 
Schulung herauszuholen.

Sie werden bei uns nicht allein gelassen. Denn gemeinsam 
lernen wir voneinander und miteinander. Unsere Commu-
nity bietet Ihnen die Möglichkeit, sich auszutauschen, Fragen 
zu stellen und wertvolle Erfahrungen zu teilen.



Ihre Qualifikation

Mit Abschluss der Schulung erwerben Sie die fachliche Eig-
nung für die bundeslandspezifische Tätigkeit als Alltagsbe-
gleiter nach § 45a/b SGB XI (AnFöVO).

Die Anerkennungs- und Förderungsverordnung (AnFöVO) 
hat Vorgaben zur Qualifikation und zu den Angeboten von 
Alltagsbegleitern beschlossen. Diese Vorgaben beschreiben 
die Grundsätze der Arbeit, die konkreten Aufgaben, aber 
auch die Anforderungen in Bezug auf die persönliche Eignung 
der Alltagsbegleiter.

Der Kurs „Schulung Nordrhein-Westfalen (AnFöVO) nach 
§ 45a/b SGB XI“ orientiert sich inhaltlich an diesen Vorgaben.

So einfach geht´s –  
Das ist der Ablauf der Schulung

cart-shopping  
Kurs buchen

Sobald Ihre Zahlung einge-
gangen ist, erhalten Sie Zu-
gang zu unserer digitalen 
Lernplattform und bekom-
men ein gedrucktes Skript zu 
Ihnen nach Hause geschickt. 
Starten Sie Ihre Weiterbil-
dung, wann Sie möchten.

laptop 
Flexibel lernen

Durch unser digitales Lern-
konzept lernen Sie, wann und 
wo Sie wollen. Zudem ent-
scheiden Sie, in welchem 
Tempo Sie die Lehrinhalte 
durcharbeiten und können 
somit die Ausbildungsdauer 
selbst bestimmen. In der Re-
gel benötigen unsere Teilneh-
mer 2 Wochen.

file-certificate  
Zertifikat erhalten

Nachdem Sie den theoreti-
schen Teil Ihrer Schulung 
Nordrhein-Westfalen (AnFö-
VO) nach § 45a/b SGB XI ab-
geschlossen haben, schicken 
wir Ihnen Ihr persönliches 
Zertifikat zu Ihnen nach Hau-
se.

Zertifikat
Max Mustermann

geboren: tt.mm.jjjj

hat den Fernlehrgang (Dauer: 40 UE) 

Schulung nach § 45a/b SGB XI  
Nordrhein-Westfalen (AnFöVO)

erfolgreich abgeschlossen.

Die folgenden Inhalte wurden vermittelt:

Grundlagen und Definitionen, Grundlagen der Betreuungsarbeit, Grund- und Notfallwissen, 
Kenntnisse über häufige Krankheitsbilder, Wahrnehmung,  

Kommunikation und Zusammenarbeit, Hauswirtschaftslehre und Hygiene, 
Selbstmanagement, Methoden der Alltagsaktivierung und Betreuung

Online Pflege Akademie wird herausgegeben von  
OTL – Online Trainer GmbH • An den Fuchsbergen 9 • 15569 Woltersdorf 

Unsere Akademie ist vom TÜV Süd nach ISO 9001 zertifiziert.

Geschäftsführer OTL AkademieOrt, Datum, Dozent

Woltersdorf, tt.mm.jjjjM
UST

ER

2 Wochen  Ausbildungsdauer im Durchschnitt
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Qualitatives Fachwissen –  
Lehrinhalte der Schulung Nordrhein-
Westfalen (AnFöVO) nach § 45a/b SGB XI
Die Schulung zum Alltagsbegleiter vereint alles Wissens-
werte rund um Betreuung, Soziales und Hauswirtschaft. Die 
Aufgaben sind dabei sehr vielfältig, genauso wie die Cha-
raktere der hilfsbedürftigen Menschen.

Die Schulung zum Alltagsbegleiter umfasst 8 Module und 
hat einen Gesamtumfang von 40 Unterrichtsstunden à 
45 Minuten. Das entspricht den gesetzlichen Vorgaben und 
inhaltlichen Anforderungen nach der landesrechtlichen Ver-
ordnung Nordrhein-Westfalen (AnFöVO).

Jedes der 8 Module besteht aus verschiedenen Lektionen, 
die Skripte sowie anschauliche Lehrvideos enthalten. Am 
Ende der Lektionen warten Lernfragen auf Sie, dadurch 
können Sie Ihr gelerntes Wissen testen.

Diese acht Module warten in Ihrem persönlichen Mitglieder-
bereich auf Sie:

1. Modul – Grundlagen und Definitionen

2. Modul – Grundlagen der Betreuungsarbeit

3. Modul – Grund- und Notfallwissen

4. Modul –  Kenntnisse über häufige 
Krankheitsbilder

5. Modul –  Wahrnehmung, Kommunikation 
und Zusammenarbeit

6. Modul –  Hauswirtschaftslehre und 
Hygiene

7. Modul –  Selbstmanagement

8. Modul –  Methoden der 
Alltagsaktivierung und 
Betreuung



Schulung Nordrhein-Westfalen (AnFöVO) nach § 45a/b SGB XI 7

Maximaler Lernerfolg mit unserem Fernlehrgang
Sie fragen sich, wie Sie die Online-Schulung in die Praxis umsetzen können und wie Sie am 
besten lernen? Ganz einfach, hier kommen fünf einfache Tipps für Ihre Online-Schulung.

Strukturierter Zeitplan

Erstellen Sie einen gut durchdachten Zeitplan, 
der sowohl Ihre Lernphase als auch Pausen 
berücksichtigt. Halten Sie sich an feste Lern-
zeiten, um eine regelmäßige Routine zu ent-
wickeln. Dies hilft Ihnen, Ablenkungen zu 
minimieren und eine effiziente Nutzung Ihrer 
Zeit sicherzustellen.

Interaktive Lernmethoden 
 nutzen

Nehmen Sie unsere verschiedenen Lernme-
thoden wahr, um den Lernstoff besser zu 
verstehen. Sowohl unser digitales Skript als 
auch unsere Lehrvideos sowie das Lösen von 
unseren Übungsaufgaben werden Ihnen hel-
fen, die Ausbildungsinhalte besser zu verin-
nerlichen.

Maximaler Support von unseren 
Experten

Nutzen Sie unsere Beratungsgespräche sowie 
die Support-Funktion, um sich bei diversen 
Anliegen zu helfen. Außerdem steht Ihnen 
während Ihrer Fortbildung auch die ganze 
Zeit eine unterstützende Community von 
Alltagsbegleitern zur Verfügung.

Selbstkontrolle und Pausen 
 einplanen

Wie bereits erwähnt, sollten Sie unbedingt 
auf regelmäßige Pausen in Ihrem Zeitplan 
achten. Zu viel kontinuierliches Lernen kann 
kontraproduktiv sein. Planen Sie kurze Pau-
sen, um sich zu erholen und frische Energie 
zu tanken. Selbstkontrolle ist ebenfalls wich-
tig: Überprüfen Sie selbst mithilfe unserer 
Übungsfragen regelmäßig Ihren Fortschritt, 
um sicherzustellen, dass Sie auf dem richtigen 
Weg sind.

Lernumgebung optimieren

Gestalten Sie eine geeignete Lernumgebung, 
die frei von Ablenkungen ist. Sorgen Sie für 
ausreichend Licht, eine bequeme Sitzgele-
genheit und die notwendigen Lernmateria-
lien. Zudem hilft es, Ihre Lernumgebung 
aufgeräumt und organisiert zu halten, um 
einen klaren Fokus zu ermöglichen. Dies 
unterstützt die Konzentration und Effizienz 
beim Lernen.

Eine Online-Schulung basiert auf einer hohen 
Selbstmotivation. Dennoch sind wir jederzeit 
für Sie da. Zögern Sie nicht, uns zu kontak-
tieren.



Kursabschluss
Ihre Schulung endet mit einer kleinen Prü-
fung. Das ist aber keine klassische Abschluss-
prüfung. Es ist vielmehr ein kleiner Test, 
bestehend aus willkürlichen Fragen aus den 
Modulen. Die praktische Anwendung des 
Gelernten rückt hierbei in den Fokus. 

Mit den interaktiven Lernfragen nach Ab-
schluss einer jeden Lektion sind Sie bestens 
auf den Test vorbereitet. Wenn Sie den Test 
erfolgreich bearbeitet haben, können Sie Ihr 
Zertifikat “Schulung nach § 45a/b SGB XI 
(AnFöVO)“ anfordern.

Alles auf einen Blick

Teilnahme-
voraussetzungen

Gute Kenntnisse in deutscher 
Schrift und Sprache

Technische 
 Voraussetzungen

PC mit Internetzugang

Lehrmaterial

Auf unserer Online Lernplatt-
form warten digitale Skripte, 
interaktive Lernfragen und 
anschauliche Videos auf Sie. 
Ferner schicken wir Ihnen ge-
drucktes Lernmaterial zu – 
ganz automatisch und für Sie 
kostenlos.

Lerninhalte

• Grundlagen und 
Definitionen

• Grundlagen der 
Betreuungsarbeit

• Grund- und 
Notfallwissen

• Kenntnisse über häufige 
Krankheitsbilder

• Wahrnehmung, 
Kommunikation und 
Zusammenarbeit

• Hauswirtschaftslehre 
und Hygiene

• Selbstmanagement

• Methoden der 
Alltagsaktivierung und 
Betreuung

Beginn und Dauer

Wann Sie mit der Schulung 
beginnen, können Sie selbst 
entscheiden. Ihr Kauf bedeu-
tet nicht, dass Sie unmittelbar 
starten müssen. Ihr Zugang 
bleibt ohnehin lebenslang 
gültig. So können Sie auch zu 
einem späteren Zeitpunkt 
immer wieder auf die Schu-
lungsinhalte zurückgreifen. 
Das kann Ihnen künftig im 
Berufsalltag sehr helfen.

Die Kursdauer beträgt im Re-
gelfall 1 Monat bei einer wö-
chentlichen Lernzeit von etwa 
7 Stunden. 

Zertifikat

Nach erfolgreicher Bearbei-
tung aller Module und des 
Abschlusstests erhalten Sie 
das Zertifikat „Schulung nach 
§ 45a/b SGB XI (AnFöVO)“.

Schulung Baden-Württemberg (UstA-VO) nach § 45a/b SGB XI 8



Schulung Nordrhein-Westfalen (AnFöVO) nach § 45a/b SGB XI 9

Ihre Zukunft nach der Ausbildung –  
Das erwartet Sie!

Das könnte Ihr Verdienst sein!

Die Vergütung von Alltagsbegleitern ist sehr 
unterschiedlich und hängt von verschiedenen 
Faktoren wie Berufserfahrung, Qualifikation, 
Arbeitsort und Arbeitgeber ab. Im Durch-
schnitt liegt das Bruttojahreseinkommen bei 
28.200 €, wobei es regionale Unterschiede 
gibt.

In Nordrhein-Westfalen liegt das durch-
schnittliche Gehalt bei 2.678 € brutto pro 
Monat.

Dennoch gibt es auch Unterschiede je nach 
Einrichtung. In Pflegeeinrichtungen oder bei 
ambulanten Diensten ist häufig eine tarifliche 
Bezahlung möglich, die in der Regel groß-
zügiger ausfällt als bei freiberuflicher Tätig-
keit. In einigen Regionen Deutschlands kön-
nen erfahrene Alltagsbegleiter sogar mit 
einem Stundenlohn von bis zu 20 € rechnen.

Zudem spielt die Wahl des Arbeitgebers eine 
entscheidende Rolle bei der Höhe der Be-
zahlung. Hier kann es Unterschiede zwi-
schen kirchlichen und staatlichen Einrich-
tungen geben. Die Höhe der Gehälter 
kann daher stark variieren und hängt 
von den Präferenzen des Arbeitgebers, 
regionalen Gegebenheiten und indivi-
duellen Verhandlungen ab.

Eine Spezialisierung eröffnet Ihnen nicht nur 
die Möglichkeit, Ihr Fachwissen zu vertiefen, 
sondern auch Ihre beruflichen Perspektiven 
zu erweitern sowie Ihren Verdienst zu stei-
gern.

Wie wäre es mit einer Spezialisierung im Be-
reich:

• Kinder- und Jugendpflege

• Hospizarbeit

• Alterspsychiatrie

• Intensivpflege

… zudem haben Sie ebenfalls die Möglichkeit 
der Selbstständigkeit. Neben einer durchaus 
höheren Flexibilität und der Verfolgung eige-
ner Ziele können Sie die Einkommensgestal-
tung selbst in die Hand nehmen!



Unsere Vorteile für Ihre Erfüllung –  
Darauf können Sie sich verlassen!

circle-1 Flexibles Lernen
Egal, ob Sie gemütlich zu Hause auf der Couch 
sitzen oder unterwegs sind – unsere Online-
Ausbildung ermöglicht es Ihnen, Ihren eige-
nen Zeitplan zu gestalten und in Ihrem per-
sönlichen Tempo zu lernen. Diese Flexibilität 
ermöglicht es Ihnen, Ihre Ausbildung mühe-
los mit Ihren individuellen Verpflichtungen 
zu vereinbaren.

circle-2 Praxisnahe Inhalte
Wir versprechen Ihnen nicht nur trockene 
Theorie, sondern praxisnahe Inhalte, die Sie 
optimal auf die Herausforderungen des Be-
treuungsberufs vorbereiten. Unser Ziel ist 
es, Ihnen nicht nur das nötige Wissen, son-
dern auch die entscheidenden Fähigkeiten 
zu vermitteln, um in der Pflegebranche er-
folgreich zu sein.

circle-3 Interaktive Lernumgebung
Tauchen Sie ein in unsere interaktive Lern-
plattform, die einen modernen Mix aus 
hochwertigen Lernmaterialien, Videos, pra-
xisrelevanten Fallstudien und lehrreichen 
Übungsaufgaben bietet. Dabei legen wir 
großen Wert auf eine benutzerfreundliche 
Gestaltung.

Jetzt kostenlos testen

Überzeugen Sie sich selbst von unserem Angebot mit einer 
kostenlosen Testphase und erleben Sie, wie bereichernd 
und effektiv unsere Ausbildung ist.

circle-4 Zertifikat
Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie 
von uns ein Zertifikat, das nicht nur Ihre er-
langten Kompetenzen bescheinigt, sondern 
auch Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt 
erhöht. Damit gewinnen Sie das Vertrauen 
der Menschen, die auf Ihre Hilfe angewiesen 
sind.

circle-5 Treue Community
Werden Sie Teil einer Gemeinschaft von All-
tagsrettern, in der Unterstützung, gemein-
sames Lernen und das Teilen von Erfahrun-
gen im Mittelpunkt stehen. Experten aus der 
Branche stehen Ihnen dabei ebenfalls zur 
Seite.

circle-6 ZFU-Zulassung
Unsere Ausbildungen sind von der Staatli-
chen Zentralstelle für Fernunterricht (ZFU) 
zugelassen. Diese Behörde entscheidet bun-
desweit über die Zulassung von Fernlehr-
gängen gemäß dem Fernunterrichtsschutz-
gesetz (FernUSG).

circle-7 Bis zu 100 % Förderung
Finanzielle Aspekte sollten nicht im Wege 
stehen. Informieren Sie sich über regionale 
oder spezifische Fördermöglichkeiten, um 
die Kosten Ihrer Weiterbildung zu decken. 
Zusätzlich bieten wir flexible Zahlungsoptio-
nen, einschließlich Ratenzahlung, an. Unser 
Support steht Ihnen für weitere Informatio-
nen zu Zahlungsmodalitäten und individuel-
len Vereinbarungen gerne zur Verfügung.
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https://landing.onlinepflegeakademie.de/opa-testzugang


Unser Versprechen für Ihre Weiter bildung

Unsere Vision treibt uns leidenschaftlich an. 
Als führende Online-Akademie für Bildung 
in der Pflege möchten wir nicht nur berei-
chern, sondern die Pflegebranche nachhaltig 
mit positivem Wandel durchdringen. Unsere 
Mission geht über das reine Vermitteln von 
Wissen hinaus – wir wollen Wegbegleiter für 

eine fürsorgliche, respektvolle und ganzheit-
liche Pflege sein. Unsere Absolventen sollen 
nicht nur versorgen, sondern die Menschen 
in ihrer Einzigartigkeit und Bedeutung wert-
schätzen und unterstützen. Mit qualitativ 
hochwertigen Bildungsangeboten gestalten 
wir aktiv die Zukunft der Pflegewelt mit.

phone 03362 50893 70 
Beratungsgespräch vereinbaren

Online Pflege Akademie  
wird herausgegeben von 

OTL – Online Trainer GmbH,  
An den Fuchsbergen 9,  

15569 Woltersdorf

globe-pointer www.onlinepflegeakademie.de

facebook www.facebook.com/onlinepflegeakademie

instagram @onlinepflegeakademie

https://opa-alltag-bw.youcanbook.me/
https://www.onlinepflegeakademie.de/
https://www.onlinepflegeakademie.de/
https://www.onlinepflegeakademie.de/

